
北京银联金卡科技有限公司2026年度第三批公开招聘岗位及要求
序号 岗位名称

招聘
人数

招聘
类型

岗位职责 任职要求
面试
比例

1 技术研究岗 1
社会招

聘

1.负责关注大模型、智能体Agent在金融行业应用落地的最新进展，结

合行业进展思考大模型评测、训练的发展趋势，对模型评测体系、机制
进行迭代；

2.负责大模型、智能体最新标准及最新技术的解读及跟踪学习，参与标
准编制和技术白皮书编写；

3.负责相关专业课题、论文、材料撰写；
4.负责大模型、智能体评测相关工具技术文档编写，项目开发、评测数

据集构建；
5.负责内外部大模型的部署及接入。

1.大学本科及以上学历，需取得相应学位，计算机、软件工程、人工智能或

相关专业;
2.具备大模型开发/应用/测评能力，对大模型相关技术有较深了解；

3.具备扎实的算法编程能力，熟练使用TensorFlow、PyTorch等主流深度学
习框架;

4.具备2年以上大模型相关开发/应用/评测经验，同等条件下，有评测经验
优先;

5.同等条件下，参与过技术标准编制、技术白皮书编写者优先；
6.同等条件下，实践过大模型数据治理以及RAG构建、智能体架构设计、国

产化模型部署、大模型落地产品、模型后训练设计，或使用过数据合成方法
、开展过大模型对抗样本攻击实践者优先；

7.具备良好的政治素养、优秀的思想品质，身体健康，品行端正，无任何违
纪违规行为。
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